上海民航职业技术学院2018年年鉴

[2018年概况]
2018年，学院深入学习贯彻党的十九大和十九届二、三中全会精神，以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，全面落实“一二三三四”新时期民航总体工作思路，紧抓民航产业高速发展的机遇和浦东新校区建设发展的机遇，以庆祝改革开放40周年为重要节点，以弘扬当代民航精神、践行工匠精神和学习民航英雄机组精神为契机，致力于打造“特色鲜明、国内一流”的民航高等职业院校。
一、蓝图落地、谋划立基，实现双校区运行良好开局。
2018年8月份浦东新校区正式移交我院，10月8日新生全部入驻。学院结合 “十三五”发展目标和浦东校区功能定位，认真研究制定浦东校区总体修缮、改造及功能整合规划，制订了《学院浦东校区运行管理实施办法》及其配套的各项工作方案，编制完成《浦东新校区修缮及改扩建立项（代可研）报告》并递交审核。11月9日，民航局党组对学院党政主要领导进行了调整，学院新任领导分层多次深入师生群体调研座谈，对各个层面的意见建议进行了全面梳理，并扎实有效地去积极回应和妥善解决。
二、固本强基、服务大局，推动全面从严治党向纵深发展。
学院党委通过中心组学习、“三会一课”、专家授课等方式，做好十九大精神的教育培训工作，学院党员干部参加集中轮训和专题培训共计244人次，实现学习教育全覆盖。持续加强基层党组织建设，218名师生党员参加了年度民主评议，351名师生确定为入党积极分子，举办业余党校培训班10期、608人次，发展预备党员25人。着力维护良好政治生态，学院党委修订印发了《深入贯彻落实中央八项规定精神的实施办法》。加强廉政文化建设，组织干部职工收看《辉煌中国》、《法治中国》、《巡视利剑》等专题片。加强招投标和科研经费使用管理专项检查，深入开展了国内公务接待违规违纪问题和违规发放津贴补贴、奖金问题专项治理。
三、科学定位、系统构建，学院管理制度体系逐步完善。
[bookmark: _Hlk533688721][bookmark: _Hlk532976893]学院进一步明晰了党委、行政集体议事规则及清单，建立修订了合同管理、招标采购、财务报销、双校区运行管理等重要制度文件，积极改进学院风险管理和内控工作，进一步规范了内部权力运行、明晰了工作流程。学院逐步扩大系部自主管理的领域和范围，进一步明确了院系两级的责任、权利和义务。学院积极推进“十三五”发展规划的实施工作，配合民航局人事科教司完成了规划的自评工作。积极与民航局、上海市沟通学院章程建设后续事宜，并成立专门工作小组开启“部市共建”的正式筹备工作。
四、高度重视、全面启动，高职思政育人工作成果斐然。
学院积极推出“文化中国”综合素养选修课，将思政教学与专业相结合，汇编并正式印发《学院弘扬和践行当代民航精神读本》，建成了首个校外思政实践基地，着力打造“思政讲堂”品牌，面向广大师生开设了 “民航工匠”中国系列课程讲座。设立党委教师工作部、设置思政辅导员岗位，选送党务工作者、辅导员参加民航院校思想政治工作专题培训；在进博会等关键节点营造和谐稳定的校园环境，将全体师生意识形态教育摆在重要位置。
[bookmark: _Hlk532995971]五、充实内涵、创新发展，人才培养模式特色鲜明。
2018年，学院共申报5项民航教育人才类项目、11项上海市教委及各委办项目，16门精品课程、10本民航特色教材以及24项教育教学研究。其中《飞机发动机原理与结构》、《危险品航空运输》和《飞机结构与机械系统》获上海市级精品课程，航空机电设备维修、民航运输获市级教学团队称号。机场运行（航空港管理）专业完成首次招生工作，与上海市航空服务学校等7个学校开展了中高职贯通培养专业合作，与美国莱托诺大学合作办学的飞机机电维修专业合同延期申报获得市教委批复。校企协同合作更加紧密，成功举办了“春秋航空杯”客舱服务职业技能大赛、“吉祥航空杯”客舱应急职业技能大赛，与中邮科技、安捷通航空地服、浙江省机场集团等企业进行了校企合作洽谈，提升了学生走向社会的竞争力。
六、立德树人、文化引领，学生日常管理平稳有序。
学院着力加强学生思想道德和社会主义核心价值观教育。把立德树人作为首要任务，通过组织校园文化节、知识竞赛、体育竞技比赛及学生社团活动等各类形式，丰富了民航学子的业余文化生活。2018年，学院精心设计组织了“高雅艺术进校园”、校园文化艺术节、读书节等系列主题活动，赢得了广大师生的一致好评。就业创业工作取得突破，通过“上海市高校创业指导站”建站评估，建立了学院创业指导站，成功举办了第二届创新创业大赛，参加了上海市“创青春”、“挑战杯”等众多大赛并取得优异名次。





[bookmark: _Hlk2336026][学院党委举办领导干部学习贯彻党的十九大精神专题培训班] 1月29日至2月2日，学院党委举办了领导干部学习贯彻党的十九大精神专题培训班，领导班子全体成员、处级中层干部以及相关人员共35人参加了历时5天的集中培训学习。培训班引导学院全体党员干部把学习贯彻党的十九大精神与切实做好当前各项工作紧密结合起来，用党的创新理论武装头脑、指导实践、推动工作。                                       
[学院隆重举行第五届运动会] 5月11日，学院第五届运动会在田径场隆重举行。为期一天的比赛包括径赛和田赛男、女组别共19项目，来自16、17年级各专业的近1000名运动员参加了比赛。共有8名同学在五项赛事上刷新了学院运动会记录，其中1712102班杜青岳、1611110班马建红、1722102班张致远破男子400米记录；1622102班胡立嵩破男子铅球（5KG）记录；1731102班张鑫海破男子3000米记录；1721103班王淑正破女子200米记录；1642101班李小芳、1732102班向润玉破女子跳远记录。                                 
[学院首届“春秋航空杯”客舱服务职业技能大赛开幕] 由航空乘务系主办，春秋航空股份有限公司赞助的首届“春秋航空杯”客舱服务职业技能大赛在学院5号楼A320动态舱大厅隆重开幕。春秋航空股份有限公司客舱部总经理韩永春、培训中心常务副总经理林莉、副院长杨征、航空乘务系相关负责人参加开幕式。                       
[学院召开浦东校区修缮及改扩建立项（代可研）报告评估会] 7月24日，学院召开浦东校区修缮及改扩建立项（代可研）报告评估会。党委书记孙莹、副院长孙暄、民航局计划司副处长刘玮、民航局人教司主任科员林增跃、上海市教委发展规划处副处长顾满峰、浦东新区发改委城市发展处处长王斐斐、惠南镇政府主任戚展飞、中国国际工程咨询有限公司专家评估组、上海同济工程咨询有限公司工程师团队等参加了会议。
 [吉布提驻华大使阿卜杜拉·米吉勒到访]7月26日，吉布提驻华大使阿卜杜拉·米吉勒一行莅临学院进行友好交流访问，副院长杨征、孙暄及相关系部负责人进行了热情接待及全程陪同。
[bookmark: _Hlk534805065][学院隆重举行浦东校区揭牌暨2018级新生开学典礼]10月9日， 上海民航职业技术学院浦东校区揭牌暨2018级新生开学典礼在浦东校区南运动场隆重举行。党委书记孙莹，院领导孙群、章恒龙、杨征、孙暄及中层干部、教职工代表和2018级2600多名新生共同见证这一历史时刻。
[学院召开党政主要领导干部任命宣布大会] 11月9日，学院召开干部大会，宣布胡亚明同志为学院院长、党委委员、副书记，戴志刚同志为学院党委委员、书记；孙莹同志不再担任学院党委委员、书记。民航局党组成员、副局长吕尔学出席会议，民航局人事科教司司长任英利主持会议，民航华东地区管理局局长蒋怀宇、民航局人教司相关干部和学院领导班子成员、中层干部、教代会代表参加会议。民航局吕尔学副局长在会上作重要讲话，就学院做好当前工作和推进未来建设发展提出了三点要求：一是坚持正确办学方向，全面加强党建和思想政治建设。二是坚持以人才培养为核心，科学谋划和推动全局工作。三是坚持从严从实从正，突出加强班子和队伍建设，建设高素质专业化的干部队伍。
[bookmark: _Hlk534805334][学院组织收看庆祝改革开放40周年大会现场直播] 12月18日，学院以党支部为单位，认真组织师生收看庆祝改革开放40周年大会现场直播。院长胡亚明、党委书记戴志刚及全体党员干部全程观看了直播。会后，学院各党支部、团支部组织广大师生，围绕习近平总书记在庆祝改革开放40周年大会上的重要讲话精神开展了各类学习活动，全面深化收听收看实效。大家深刻认识改革开放是决定当代中国命运的关键一招，也是实现“两个一百年”奋斗目标的关键一招，立志将改革开放进行到底。
[学院召开第一次部市共建工作会议] 12月25日，学院民航局、上海市共建工作小组召开第一次部市共建工作会议。会上，学院共建工作小组副组长、副院长杨征对共建工作的前期接洽情况进行了介绍，并就申办流程及实施路径提出整体设想。学院共建工作小组组长、党委书记戴志刚对共建申办工作提出了相关要求：一是要充分认识学院部市共建的对学院发展建设的重要意义，争取在2019年取得实际成果。二是参与学院部市共建的部门一要广泛调研，立即行动，积极与民航局、上海市政府、市教委及处室、高校的专家和人员进行深入交流对接。三是要定期召开共建工作会议，建立工作协调推进机制。
[民航局党组成员、副局长吕尔学一行调研学院] 2018年12月28-29日，民航局党组成员、副局长吕尔学和人事科教司陈朝霞副司长、邸维光处长、李志鸿副主任一行到学院调研。在两天的行程中，吕局长一行先后考察了徐汇校区和浦东校区，实地走访图书馆、食堂、教室、各专业实训场馆、学生宿舍和运动场馆，零距离了解学院两个校区的发展现状和浦东新校区的发展规划，并与学院领导就各项具体工作作了现场交流。结合学院实际，吕尔学副局长从五个方面对学院下一步工作开展提出具体要求：一要提高认识。要迅速形成学习总书记重要指示精神、学习英雄事迹弘扬英雄精神的浓厚氛围，切实把重要指示精神切实转化为学院建设发展、老师教书育人、学生学习成长的强大动力。二要理清思路。学院现在距离高水平的特色高职院校还有一定差距，要进一步理思路、明方向、找差距、补短板。三要突出重点。要深入学习贯彻全国教育大会精神，坚持办学正确政治方向。四要建好平台。要抓好基本设施这一硬件平台建设，抓紧推进新校区更新改造，尽快实现新校区的办学功能定位，实现资源优化配置。五要练强队伍。要大力加强高水平人才引进，通过事业发展引进人才、留住人才。
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